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CCOONNTTEEXXTTEE
La problématique de l‛intégration économique est abordée 
dans la zone en termes : 

de facteurs limitant l‛accès des jeunes en situation 
de handicap à une activité stable et rentable 
(exclusion des systèmes d‛éducation formelle, 
absence de dispositif de formation adapté, faible 
mobilisation ou absence de moyens des services 
concernés pour répondre à cette situation 
d‛exclusion) ; 
de potentiel d‛activité économique des zones rurales 
des Provinces du sud est marocain, notamment dans 
le domaine de l‛agriculture. 

PPOOPPUULLAATTIIOONN CCIIBBLLEE
45 jeunes en situation de handicap issus du milieu 
rural.

OOBBJJEECCTTIIFFSS
Promouvoir l‛insertion professionnelle de jeunes en 
situation de handicap ; 
par la création de 30 Très Petites Entreprises – TPE
agricoles portées par ces jeunes. 

IInnssttaallllaattiioonn eenn aaggrriiccuullttuurree
ddee jjeeuunneess eenn ssiittuuaattiioonn ddee hhaannddiiccaapp

PPrroovviinncceess ddee OOuuaarrzzaazzaattee eett ddee ZZaaggoorraa
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LLee  ccoonntteexxttee  

Des barrières à l’intégration économique et sociale 

Au Maroc, le nombre de personnes en situation de handicap sans activité professionnelle est de 
88,3%. Ce taux est particulièrement élevé en comparaison avec le taux de chômage des 
personnes « valides » ; il s’explique notamment par l’accès difficile des personnes en situation de 
handicap à l’éducation et à la formation professionnelle dans les milieux conventionnels. 

Le taux des personnes qui déclarent qu’il leur est impossible de travailler est également 
extrêmement élevé : outre des limitations fonctionnelles objectives, il existe des barrières 
socio-culturelles de sous-estimation des capacités, de discrimination, de rejet, portées par 
l’entourage de ces personnes. L’exclusion économique et sociale est donc renforcée par la 
représentation du handicap. 

Un esprit d’initiative et des potentiels d’activités 

Pour autant, l’esprit d’initiative ne manque pas : c’est le cercle vicieux précarité, manque 
d’éducation et de formation qui vient inhiber ce qui pourrait devenir l’esprit d’entreprise. Il s’agit 
donc de lutter contre ce cercle vicieux par la démonstration au travers l’exemple de jeunes ayant 
réussi à mener leur projet de création d’entreprise. 

La création et la promotion de TPE agricoles constituent un moyen d’action privilégié dans la 
zone : 
� activités maraîchères : rôle important pour la sécurité alimentaire des familles à la fois par 

l’autoconsommation et la création de revenus ; gamme importante de spéculations… 
� activités arboricoles : présence importante de l’arbre dans les palmeraies ; diversité des 

espèces ; nombreuses possibilités de transformation des produits… 
� activités élevage des ovins : espèce la plus fréquemment élevée dans les zones ; importance 

sociale de l’animal (fête de l’Aïd)… 

 

 

 

 

 

 

 

 

Des possibilités d’amélioration 

La mise en place d’un dispositif de formation professionnelle et de suivi accompagnement des 
jeunes dans l’installation de leur activité doit permettre :  
� de favoriser l’insertion dans le circuit économique des jeunes handicapés en situation de 

précarité ; 
� de les aider à devenir des petits entrepreneurs, en particulier dans le domaine de 

l’agriculture familiale. 

Douar d'installation dans la palmeraie de Skoura 



Agrisud International - Projet « TAYOUGA » d’appui à l’insertion professionnelle des jeunes en situation de 
handicap - Février 2008 

LLee  pprroojjeett  

Le projet d’appui à l’insertion professionnelle des jeunes en situation de handicap a débuté en 
mars 2007. Après une phase de mise en place du dispositif - d’orientation, de formation et de 
suivi-insertion - les activités suivantes sont réalisées : 
� Etudes / Diagnostics : caractérisation des situations initiales des jeunes ; études de 

faisabilité des projets individuels ; 
� Formation professionnelle : formation à la maîtrise technique et économique de la production, 

à la gestion de l’exploitation et à la maîtrise de l’environnement de l’activité professionnelle. 

Aujourd’hui, 4 jeunes sont prêts à s’installer et 9 autres jeunes ont intégré le dispositif de 
formation (5 en 1ère année de formation et 4 en 2ème année). En 2008, 8 jeunes se lanceront dans 
la création de leur TPE agricoles. 

 

 

 

 
 

Formations théoriques et démonstrations pratiques 

Le projet propose la prise en charge des financements nécessaires à l’installation des jeunes 
(création de leur TPE). 

Le budget nécessaire pour 2008 : 
 

Rubriques Coût par 
Tpe en € 

Coût total 

Guides techniques et outils documentaires 
pour les jeunes exploitants 

50 400 

Stages en exploitations agricoles 150 1200 
Appui aux microprojets individuels 
(acquisition outillage et équipements, 
intrants, cheptel…) 

1000 8000 

Total 1200 9600 

La mise en œuvre opérationnelle est assurée par AGRISUD et l’Association Horizon des 
handicapés, association marocaine spécialisée dans l'accompagnement des jeunes en situation de 
handicap. 

Agrisud est plus spécialement chargé de la coordination de la composante d'accompagnement et 
d'appui à la création des très petites entreprises. 
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